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Podstawy prawne

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada 1989
r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1481).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60,
949).

Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo os$wiatowe, ustawy
o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw ( Dz. U. z 2018 r. poz. 2245).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela.

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 869).
Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 250).

Ustawa z 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK) (t. j. Dz.U.
z 2020 r. poz. 226).
Rozdzial 1
Przepisy definiujace
§1.

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:
Szkole —nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote II Stopnia wchodzacg w sktad Powiatowego
Zespotu Szkot nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego z siedziba w Rumi przy ul. Grunwaldzkiej
57,
Dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Zespotu Szkoét
nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumi;
radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Powiatowego Zespotu
Szkoét nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumi;
statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Branzowej Szkoty II Stopnia wchodzacej
w sktad Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumi;
stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ Shuchaczy Branzowej Szkoty II Stopnia wchodzace;j
w sklad Powiatowego Zespolu Szk6ét nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego
w Rumi;
wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono oddziat
w szkole;
nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Powiatowego Zespotu
Szkét nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumi.
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Informacje ogolne o szkole

§ 2.

Branzowa Szkota II Stopnia w Rumi zwana dalej szkota wchodzi w sktad Powiatowego Zespotu
Szkoét nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumi 1 ma siedzibe przy ulicy Grunwaldzkiej 57
(adres szkoty: ul. Grunwaldzka 57, 84-230 Rumia).

Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu: ,,Branzowa Szkota II Stopnia w Rumi”.

Na pieczeciach i1 stemplach uzywana jest nazwa: ,,Branzowa Szkota I Stopnia w Rumi”.
Szkota dziata na podstawie aktu o jej utworzeniu oraz niniejszego Statutu.

Organem prowadzacym szkotg jest Powiat Wejherowski z siedzibg przy ulicy 3 Maja 4,
84-200 Wejherowo.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O$wiaty.

Uchwalenie statutu i dokonywanie zmian w jego treSci nalezy do kompetencji Rady
Pedagogicznej PZS nr 2 w Rumi.

§3.

Ksztatcenie w szkole prowadzone jest w formie zaoczne;.

Szkota ksztalci w nastepujacych zawodach szkolnictwa branzowego w branzy fryzjersko —
kosmetycznej (FRK) w zawodzie — technik ustug fryzjerskich oraz w branzy hotelarsko-
gastronomiczno-turystycznej (HGT) w zawodzie - technik zywienia i ustug gastronomicznych.

Nauka w szkole trwa dwa lata.

Na lata szkolne 2020/2021 — 2022/2023 na semestr klasy I publicznej branzowej szkoty II
stopnia przyjmuje si¢ rowniez kandydatéw bedacych absolwentami dotychczasowej zasadniczej
szkoty zawodowej, ktorzy rozpoczeli ksztalcenie w tej szkole poczawszy od roku szkolnego
2012/2013.

W uzasadnionych okoliczno$ciach i w miar¢ mozliwosci szkota realizuje zdalne nauczanie,
w tym nauczanie on-line przy wykorzystaniu technik i technologii cyfrowych oraz dostepnych
narzedzi elektronicznych.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 4.

W celu zdobycia zawodu 1 zdania egzaminu maturalnego przez stuchaczy, szkota:

realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
1 podstawe programowa ksztatcenia zawodowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
realizuje ramowy plan nauczania okreSlony dla Branzowej Szkoty II  Stopnia,
dla absolwentow Branzowej Szkoty I Stopnia;

umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $§wiadectwa
ukonczenia szkoty, dyplomu zawodowego oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego;

przygotowuje stuchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji
1 podjecia ksztatcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoty, w szkole policealnej lub
wyzszej lub podjecia pracy w wyuczonym zawodzie;

ksztattuje u stuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym;



6) dostosowuje kierunki i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy;

7) upowszechnia wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec zagrozen
i sytuacji kryzysowych;

8) wdraza do samoksztalcenia i samodoskonalenia, stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju
stluchacza;

9) stwarza warunki do rozwijania zdolnosci i zainteresowan indywidualnych stuchaczy;

10) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w czasie zajeé
edukacyjnych oraz pozalekcyjnych;

11) zapewnia poszanowanie godno$ci osobistej stluchacza, wolnosci $wiatopoglagdowej
I wyznaniowej;

12) przeciwdziata wszelkim przejawom demoralizacji i patologii spotecznej;

13) ksztaltuje postawy tolerancji, poszanowania réznorodno$ci kulturowej, narodowosciowej
i religijnej.

§ 5.

Szkota realizuje swoje cele i zadania we wspotdzialaniu ze sluchaczami, z organami samorzadu
terytorialnego, z instytucjami spotecznymi, kulturalnymi gospodarczymi lokalnego $rodowiska,
w celu tworzenia efektywnej dziatalnosci dydaktyczne;.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§6.
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad stuchaczy.
§7.

=

Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor PZS nr 2 w Rumi.
2. Dyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz oraz petni funkcje wykonawcza w stosunku do rady
pedagogicznej i zarzadzajaca w stosunku do wszystkich pracownikow i stuchaczy szkoty.

§ 8.

1. W skiad rady pedagogicznej szkoty wchodza nauczyciele szkoly oraz dyrektor jako jej
przewodniczacy.

2. Rada pedagogiczna jest najwyzszym kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia 1 wychowania.

3. Kompetencje i zadania rady pedagogicznej okresla ustawa Prawo o$wiatowe i regulamin Rady
Pedagogicznej PZS nr 2 w Rumi.

4. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach zwolywanych w kazdym poétroczu w zwiazku
z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w zwigzku
z biezagcymi potrzebami.

5. Zebrania rady pedagogicznej maja charakter zwyczajnych, zwolywanych zgodnie
z rocznym harmonogramem lub nadzwyczajnych, zwotywanych w trybie ustawowym
w sprawach pilnych.
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W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, przedstawiciele
samorzadu stuchaczy zapraszani przez przewodniczacego rady pedagogiczne;.

§9.

W szkole dziata samorzad stuchaczy, ktory tworza wszyscy stuchacze szkoty.

Organy samorzadu stuchaczy sg jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
stuchaczy szkoty.

Samorzad stuchaczy moze przedstawia¢ w formie pisemnej radzie pedagogicznej
1 dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami  organizacyjnymi W  porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

§ 10.

Kazdy z organow szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

Organy szkoly sa zobowigzane do wspodtpracy, wzajemnego informowania o podjetych lub
planowanych decyzjach i dziataniach oraz tworzenia dobrego klimatu szkoty.

§ 11.

Wszystkie spory zaistniate pomiedzy czlonkami spolecznosci szkolnej powinny by¢
rozstrzygane na zasadzie wzajemnego poszanowania stron, porozumienia i negocjacji.

Spory migdzy rada pedagogiczna, a samorzadem stuchaczy rozstrzyga dyrektor szkoty.

Spory migdzy samorzadem stuchaczy, a dyrektorem rozstrzyga rada pedagogiczna, jezeli sama
nie jest strong sporu.

Spory miedzy dyrektorem szkoty, a radg pedagogiczng rozstrzyga organ prowadzacy.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 12.

Podstawa dziatalno$ci szkoly jest niniejszy statut.

W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym Statucie obowigzuja przepisy Statutu PZS nr 2
w Rumi.

O przyjecie do szkoly moga ubiegaé si¢ kandydaci, ktorzy posiadajg swiadectwo ukonczenia
branzowej szkoly | stopnia w wybranym zawodzie (fryzjer albo kucharz).

Ksztatcenie w branzowej szkole II stopnia odbywa si¢ w zawodach, dla ktérych przewidziano
ksztalcenie w tym typie szkoly. Sg to zawody nauczane na poziomie technika, ktore posiadaja
kwalifikacje wspdlng z kwalifikacjag wyodrgbniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
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I stopnia. W branzowej szkole II stopnia ksztatcenie jest prowadzone wylacznie w tych
zawodach, ktore stanowig kontynuacje ksztalcenia
w branzowej szkole I stopnia, poniewaz w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
| i II stopnia wyodrgbniono wspdlng pierwsza kwalifikacje. W branzowej szkole II stopnia jest
realizowana jedynie druga kwalifikacja czgstkowa w danym zawodzie na poziomie technika.

§ 13.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy.

Liczbe stuchaczy w oddziale wustala organ prowadzacy szkole w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogolnego, stanowigce realizacje podstawy
programowe]j ksztalcenia ogolnego wustalonej dla branzowej szkoty II  stopnia,
sg organizowane w oddziatach.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacj¢ podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, sa organizowane w oddziatach
migdzyszkolnych na zajeciach organizowanych przez Powiatowy Zespdt Szkét nr 2
w Rumi lub na terenie innych jednostek organizacyjnych, na podstawie umowy zwartej
pomiedzy szkola, a dang jednostka.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane =z podzialem na grupy,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

§ 14.

Terminy rozpoczgcia i1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja szczegdtowe przepisy o organizacji roku szkolnego.

Podstawowag formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 15.

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
opracowywany rokrocznie przez dyrektora szkoty, z uwzglgednieniem szkolnego planu
nauczania.

Na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego  dyrektor  szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

§ 16.

Zajecia dla stluchaczy odbywajg si¢ we wszystkich semestrach co 2 tygodnie przez 2 dni,
a w uzasadnionych przypadkach co tydzien przez 2 dni.

§17.

Szkolenie w zawodach szkolnictwa branzowego w branzowej szkole II stopnia jest realizowane
na  kwalifikacyjnych ~ kursach  zawodowych  prowadzonych  przez = podmioty,
o ktérych mowa w art. 117 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe oraz na kursach
umiejetnosci zawodowych, o ktorych mowa w art. 117 ust. 2a tej ustawy.
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Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczgcych si¢ do
wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy.
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenic zawodowe powinien legitymowaé si¢ pelnymi
kwalifikacjami zawodowymi, a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych uprawnien
zawodowych.

Zasady szkolnictwa branzowego sg okreslone w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego.
Ksztatcenie w branzowej szkole II stopnia odbywa si¢ w zawodach, dla ktérych przewidziano
ksztalcenie w tym typie szkoly. Sg to zawody nauczane na poziomie technika, ktore posiadaja
kwalifikacje wspolng z kwalifikacjag wyodrebniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole
I stopnia. W branzowej szkole II stopnia ksztalcenie jest prowadzone wytacznie w tych
zawodach, ktore stanowig kontynuacje ksztatcenia w branzowej szkole I stopnia, poniewaz
w zawodzie nauczanym w branzowej szkole I i II stopnia wyodrgbniono wspolng pierwsza
kwalifikacje. W branzowej szkole II stopnia jest realizowana jedynie druga kwalifikacja
czastkowa w danym zawodzie na poziomie technika.

Ksztatcenie w zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego, jest prowadzone w oparciu o podstawy programowe ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego, opisane w formie oczekiwanych efektow ksztatcenia:
wiedzy, umieje¢tnosci zawodowych oraz kompetencji personalnych
1 spotecznych.

Szkota, prowadzaca ksztalcenie zawodowe posiada pomieszczenia dydaktyczne wyposazeniem
odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie.

Szkota dokonuje biezacej oceny stopnia osiggnigcia przez shuchaczy oczekiwanych efektow
ksztalcenia oraz ich przygotowania do potwierdzenia kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach.
System egzamindéw zawodowych umozliwia oddzielne potwierdzenie w toku ksztalcenia kazde;j
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie szkolnictwa branzowego.

§ 18.

Stuchacze maja mozliwo$¢ korzystania z odpowiednio wyposazonej biblioteki z czytelnia, zgodnie
z regulaminem biblioteki.

W
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§ 18A.

Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegdlnych, na podstawie i1 w zakresie
obowigzujacych, odrebnych przepisow prawa.

Nauka zdalna odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji i wymiarem czasowym
uwzgledniajacym przerwy oraz potrzeby edukacyjne 1 mozliwos$ci psychofizyczne stuchaczy.
Podstawowa 1 obowigzujaca platformg do prowadzenia lekcji jest MS TEAMS 1 LIBRUS

Ze wzgledéw organizacyjnych lekcje na Ms Teams moga by¢ taczone w bloki ( dotyczy
pracowni gastronomicznej i fryzjesrskiej).

Niedopuszczalne sg jakiekolwiek zmiany w przydzielonym planie zaj¢¢ bez zgody dyrektora.
Kalendarz roku szkolnego nie ulega zmianom.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa si¢ zgodnie ze statutem szkoty.
W zaleznos$ci od potrzeb nauczyciele modyfikuja na biezagco swoje programy nauczania
informujac o tym dyrektora.

Podstawowa i1 obowigzujaca formg komunikacji i dokumentowania realizacji podstawy
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programowe]j jest dziennik elektroniczny Librus, za§ wspomagajaco wszelkie inne dostepne
komunikatory internetowe czy telefoniczne. Dodatkowg forme¢ komunikacji ustalaja/wybierajg
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow ( w zaleznosci od specyfiki zaje¢) wspdlnie ze
stuchaczami biorgc pod uwage mozliwosci techniczne obu stron.

10. 50% lekcji powinno si¢ odbywac na platformie MS TEAMS.
11. Kazda lekcje nauczyciel dokumentuje tak jak dotychczas w dzienniku elektronicznym Librus

wpisujac temat i sprawdzajac obecnose.

12. E-obecnos¢ nauczyciele wpisujg w czasie rzeczywistym jesli lekcja jest prowadzona na MS

Teams, jesli za$ lekcja jest realizowana na Librus po odebraniu przez stuchacza wiadomosci
w czasie zblizonym do rzeczywistego.

13. Monitorowanie postepoéw stuchaczy oraz sposoéb weryfikacji wiedzy ustalajg nauczyciele

poszczegolnych przedmiotéw informujac o tym stuchaczy poprzez dziennik elektroniczny.

14. Nauczyciele realizuja lekcje w ramach obowigzujacego dotychczas tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin w czasie rzeczywistym lub zblizonym do rzeczywistego.

15. Stuchacze, ktorzy z roéznych przyczyn nie moga realizowa¢ nauki zdalnej z domu, moga

realizowac nauke zdalng ze szkoty (jesli bedzie taka mozliwos$¢).

16. Stuchacze do zaje¢¢ w formie e-learningowej zobowigzani sg do korzystania ze swojego sprzetu

domowego z dostepem do sieci internetowej. Sprzet ten musi posiada¢ mikrofon oraz kamere.

17. Nauczyciele wykonuja prace zgodnie z zarzadzeniem dyrektora (stacjonarnie lub zdalnie).
18. Nauczyciel w miar¢ mozliwo$ci moze wypozyczy¢ sprzet przenosny ze szkoty za ktdry ponosi

odpowiedzialno$¢ materialng. W sytuacji gdy nauczyciel bedzie korzystat ze sprzetu
prywatnego, sprzet ten musi spetnia¢ minimalne wymogi bezpieczenstwa tzn. posiadac legalny,
aktualny system operacyjny, min. MS Windows 8, aktualny system antywirusowy
aktualizowany minimum raz na 24 godziny oraz zabezpieczy¢ dostgp do systemu Librus
1 Teams przed nieuprawnionym dostgpem osob trzecich.

19. Kazdy shuchacz otrzymuje indywidualny login do platformy Librus i Teams. Zabrania si¢

udostepniania logindéw 1 hasel dostgpowych innym osobom.

20. Podczas ksztalcenia na odlegto$¢ obowiazuja wszystkie postanowienia statutu szkoty.

Rozdzial 5
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 19.

Ocenianiu podlegaja osiagnig¢cia edukacyjne stuchacza.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepéw W opanowaniu przez shuchacza wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych lub efektow ksztatcenia okre§lonych w podstawie
programowej Kksztalcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programéw nauczania.

W szkole nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.

Ocenianie  osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
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informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

udzielanie sluchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce;

dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz szczegdlnych
uzdolnieniach stuchacza.

§ 20.
W szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne.

Oceny klasyfikacyjne dzielg si¢ na:

semestralne;

koncowe.

Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sig:

semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym;

semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

Oceny sg jawne dla stuchacza, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza — réwniez dla jego
rodzicow.

Stosuje si¢ nastgpujaca skale ocen w ocenianiu biezacym i klasyfikacyjnym:

celujacy (6), skrot cel;

bardzo dobry (5), skrot bdb;

dobry (4), skrot db;

dostateczny (3), skrot dst;

dopuszczajacy (2), skrot dop;

niedostateczny (1), skrét ndst.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust.
7 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena wskazana w ust. 7 pkt 6.

§ 21.

Szczegbdlowe zasady dotyczace form 1 kryteridow oceniania formutujg nauczyciele samodzielnie
lub w ramach  zespotow  przedmiotowych 1  sktadaja je u  dyrektora
w terminie przez niego wyznaczonym. Ustalone zasady tworzg przedmiotowe zasady oceniania
1 obowiazuja wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegoélnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzujacych 1 dodatkowych zajecl edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;



3)

o

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 22.

Nie po6zniej niz na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele F:] zobowigzani poinformowacé stuchacza
o0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu oceng klasyfikacyjng wystawia dyrektor lub
wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.

Roczne oceny klasyfikacyjne ustalajga nauczyciele najpozniej na 7 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

§ 23.

Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci stuchacza na
tych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na zawierajagcy uzasadnienie pisemny wniosek stuchacza nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ztozony do dyrektora na 7 dni przed posiedzeniem komisji
klasyfikacyjnej, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

§ 24.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Stuchacz  moze zdawaé egzamin poprawkowy wylacznie w przypadku uzyskania
niedostatecznej oceny z jednego lub dwoch przedmiotow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne.
Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapit nie otrzymuje
promocji 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy decyzjg dyrektora szkoty.

Stuchacz chcacy powtarza¢ rok musi ztozy¢ podanie w tej sprawie do dyrektora szkoty do 7 dni
od podjecia przez rad¢ pedagogiczng uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.
Stuchacz moze powtarzac rok tylko raz w cyklu ksztatcenia w danej szkole.

Stuchacz otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat koncowe oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczny oraz przystapit do wilasciwego egzaminu
zawodowego lub czeladniczego.

Rozdzial 6
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 25.

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy administracji i pracownicy obstugi.
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Zatrudnienie nauczycieli odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie Karta Nauczyciela.
Zatrudnienie innych pracownikéw odbywa si¢ na zasadach regulowanych odrgbnymi przepisami
prawa.

§ 26.

Nauczyciel jest osobg decydujgcg o procesie nauczania i w swoich dziataniach dydaktycznych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem stuchaczy.

Zadaniami nauczycieli w szczegdlnosci s3:

czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

wspieranie rozwoju zdolnosci 1 zainteresowan stuchaczy;

bezstronne, obiektywne i1 sprawiedliwe ocenianie wszystkich sluchaczy, udzielanie pomocy
W przezwycie¢zaniu niepowodzen szkolnych;

doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych metod i form ksztatcenia;

wiasciwe ksztattowanie stosunkéw miedzyludzkich;

uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;

prowadzenie na biezagco dokumentacji przebiegu nauczania;

sporzadzanie rozktadéw nauczania;

10) dbatos$¢ o wyposazenie pracowni i sal lekcyjnych w pomoce i sprzet szkolny;
11) ochrona stuchaczy przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia;
12) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

3.

=

1)
2)

3)
4)

=

2)

Indywidualny zakres obowiazkéw nauczycieli ustala dyrektor szkoty.
§27.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciaggltosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

Do zadaf nauczyciela wychowawcy nalezy:

inspirowanie i wspieranie do dziatan zespotowych stuchaczy, wyzwalanie inwencji tworczych;
podejmowanie dziatah w celu skutecznego rozwiazywania konfliktow w zespole stuchaczy oraz
pomiedzy stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

przeciwdziatanie patologii spotecznej;

planowanie 1 organizowanie wspolnie ze stuchaczami réznych form zycia zespotowego,
rozwijajacego jednostki i integrujacego zespot stuchaczy.

§ 28.

Szkota posiada opracowany system doradztwa zawodowego.

System okresla zadania oséb uczestniczacych w jego realizacji, czas 1 miejsce realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy.

Glownym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji stuchaczy waznych przy dokonywaniu
w przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

Cele szczegotowe systemu doradztwa zawodowego to:

odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej stuchaczy, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacji;

rozbudzanie aspiracji zawodowych 1 motywowanie do dziatania;
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wdrazanie stuchaczy do samopoznania;

wyzwalanie wewnetrznego potencjatu stuchaczy;

ksztalcenie umiejgtnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;
rozwijanie umiejgtnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
wyrabianie szacunku dla samego siebie;

poznanie mozliwych form zatrudnienia;

poznanie lokalnego rynku pracy;

10) poznanie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;
11) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

12) poznawanie réznych zawodow;

13) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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Gltowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

wspieranie stuchaczy w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;

rozpoznawanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje dotyczace edukacji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad stuchaczom,;

wspOlpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacj¢ wewngtrznego systemu doradztwa
zawodowego.

§ 29.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego i ksztalcenia w zawodzie.

Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Program, o ktorym mowa w ust. 2 okreSla dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego, w tym:

tematyke dziatan;

oddziaty, ktorych dotycza dziatania;

metody 1 formy realizacji dziatan;

terminy realizacji dzialan;

osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan.

Szkota realizuje zadania z zakresu doradztwa zawodowego, uwzgledniajac potrzeby stuchaczy
oraz lokalne 1 regionalne dziatania podmiotow zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Program, o ktorym mowa w ust. 2, opracowuje doradca edukacyjno - zawodowy albo inny
nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego w szkole,
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, zatwierdza program, o ktdrym mowa w ust. 2

Rozdzial 7
Rekrutacja stuchaczy

§ 30.

Do szkoly moga by¢ przyjeci stuchacze, ktorzy ukonczyli branzowa szkote I stopnia
odpowiednio w zawodzie kucharz oraz fryzjer i posiadaja:

swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do  ksztalcenia
w okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepisow.
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Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna,
powotywana przez dyrektora szkoly w kazdym roku szkolnym.

Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od powotania szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej,
jezeli liczba kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktorymi dysponuje
szkofla.

Na lata szkole 2020/2021 — 2022/2023 na semestr klasy I publicznej branzowej szkoty
Il stopnia przyjmuje si¢ réwniez kandydatéw bedacych absolwentami dotychczasowej
zasadnicze] szkoly zawodowej, ktorzy rozpoczeli ksztalcenie w tej szkole poczawszy
od roku szkolnego 2012/2013.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki stuchaczy

§ 31.

Stuchacz ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

uzyskania informacji na poczatku roku szkolnego na temat programu nauczania
1 wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow;

korzystania w czasie obowigzkowych zaje¢ ze sprzetu szkolnego, Srodkéw dydaktycznych
i biblioteki;

zwracania si¢ o pomoc do nauczycieli w opanowaniu obowigzujacego materiatu nauczania;
obiektywnej 1 jawnej oceny swych wiadomosci 1 umiejgtnosci;

wyboru do samorzadu stuchaczy;

czynnego uczestnictwa w dzialaniach szkolnego wolontariatu rozwijajacego kompetencje
spoleczne 1 interpersonalne, w tym szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwienie na potrzeby
0s6b potrzebujacych, empati¢ oraz aktywizujacego wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi;
brania udzialu w organizowanych réznego typu konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
wycieczkach przedmiotowych, warsztatach, zajeciach dodatkowych;

uczestniczenia w ceremoniale szkolnym podczas uroczystosci szkolnych, panstwowych, z okaz;ji
Swiat narodowych, waznych rocznic 1 wydarzen w zyciu szkoty;

swobody wyrazania mys$li, opinii 1 przekonan $wiatopogladowych, o ile nie naruszaja dobra
osobistego innych osob.

§ 32.

Stuchacz ma obowigzek:

uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych;

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

przestrzegania prawa szkolnego 1 zarzadzen dyrektora szkoty;

przeciwstawiania si¢ przejawom przemocy;

przestrzegania zakazu picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykow i innych srodkow
odurzajacych;

szanowania dobra spotecznego i indywidualnego, a w szczego6lnosci dbania o mienie szkoty,
ktore stuzy spotecznos$ci uczacych sig;

naprawienia wyrzadzonej szkody lub zwrocenia kosztow naprawy;

przestrzegania zasad kultury wspélzycia spotecznego w odniesieniu do kolezanek
1 kolegdéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

dbania o wlasne zycie 1 zdrowie, a takze szanowania zdrowia 1 zycia innych;



10) dbania o schludny wyglad;
11) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komoérkowego w czasie zajg¢ dydaktycznych.

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

2)
1)
2)

3)
4)

=

§ 33.

Stuchacz moze by¢ wyrdozniony i nagrodzony za bardzo dobre wyniki w nauce,
lub dziatalno$¢ w samorzadzie przez wychowawce lub dyrektora szkoty.

Formy wyré6znien i nagréd:

pochwata wychowawcy;

pochwata dyrektora szkoty;

dyplom gratulacyjny;

nagroda ksigzkowa lub rzeczowa.

Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu, wewngtrznych
regulaminow lub zarzadzen porzadkowych obowiazujacych w szkole.

Formy Kar:

upomnienie wychowawcy;

nagana wychowawcy;

nagana dyrektora szkoty;

skreslenie z listy stluchaczy.

Stuchaczowi przystuguje prawo odwolania si¢ od udzielonej kary i otrzymanej nagrody
w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania do dyrektora szkoty. Dyrektor rozpatruje odwotanie
w ciaggu 7 dni i postanawia podajac pisemne uzasadnienie.

§ 34.

Dyrektor moze skresli¢ stuchacza w przypadku:

stwierdzenia obecnos$ci stuchacza na terenie szkoty pod wptywem alkoholu lub innych $rodkoéw
odurzajacych;

powaznego naruszenia porzadku prawnego.

Ponadto stuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy semestru jezeli:

uzyskal frekwencje¢ nizsza niz 50% na obowiazkowych zajg¢ciach edukacyjnych przewidzianych
w szkolnym planie nauczania;

nie uzyskat z tych zaje¢ ocen uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemu
oceniania;

nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch przedmiotow;

nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego z wyznaczonych przedmiotéw w terminie dodatkowym.
Skreslenie stuchacza z listy nastepuje w formie decyzji administracyjnej wydanej
na pismie.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 35.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie ustawa Prawo o$§wiatowe, ustawa
o systemie o§wiaty oraz przepisy wykonawcze.

Obowiazuje od 01.09.2022



